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Analisis de los datos de paro de enero y proyeccién para febrero 2020
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prevé una nuceva subida hasta 108 3.263.400

desempleados, pero también de la afiliacion a
la Seguridad Social hasta los 19.214.2400 de
personas trabajadoras

e Estas previsiones, dadas hoy a conocer por el Adecco Group Institute, el centro de
estudios y divulgacién del Grupo Adecco, anticipan para el mes de febrero una dindmica
similar a la experimentada en este mes de enero, continuando la tendencia de gradual
pérdida de dinamismo en la creacién de empleo.

e En cuanto a las afiliaciones, el nimero de afiliados a la Seguridad Social ha sido de
19.164.494 personas en enero, un incremento del +1,8% interanual, nuevamente inferior
al crecimiento interanual de periodos anteriores.

e Ya se encadenan seis meses seguidos en que las mujeres captan més del 55% de la
creacién interanual de empleo, cosa que no ocurria desde febrero de 2008. Y es el
séptimo mes consecutivo en que los inmigrantes captan mds del 30% de los nuevos
empleos, algo que no ocurria desde abril de 2008.

e Al mismo tiempo, se han firmado 1.764.837 contratos, lo que supone un descenso del
5,02% con respecto a enero de 2019. Los contratos indefinidos crecen un 28,7% con
respecto al mes de enero, pero se reducen un 1,3% con respecto a hace un afio, si bien
bajan menos que los contratos temporales (-5,4%).

e El ntimero de parados registrados es de 3.253,853, lo que supone una reduccién
interanual del -1%, es decir, hay 31,847 parados menos, si bien con respecto a enero de
2019 los parados suben 90.248 personas (+2,9% interanual).

e En palabras de Javier Blasco, director del Adecco Group Institute: “dentro de lo
previsible para un mes de enero las cifras de afiliacién, paro y contratacién no han sido
buenas, dentro de la progresiva desaceleracién y una vez superado un iltimo trimestre
de 2019 sorprendentemente mejor de lo previsto. Para el mes de febrero se prevé suba
el paro hasta los 3.263.400 y la afiliacién a la Seguridad Social hasta las 19.214.400
personas trabajadoras Se mantiene la previsién de que el incremento del PIB no sea
superior al 1,7% y la tasa de desempleo se mantenga por encima del 13,5%”.
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Madrid, 4 de febrero de 2020.- Acaban de darse a conocer los datos de paro del pasado mes de enero
de 2020 que nos traen una nueva confirmacién de la desaceleracién de nuestro mercado de trabajo.
El incremento en la afiliacidn a la Seguridad Social ha sido mas débil que en otras ocasiones al igual
que la reduccién en la tasa de paro y parece que esta sera una tendencia en los préximos meses como
adelanta Javier Blasco, director del Adecco Group Institute:

“Dentro de lo previsible para un mes de enero las cifras de afiliacidn, paro y contratacién no han
sido buenas, dentro de la progresiva desaceleracién y una vez superado un dltimo trimestre de
2019 sorprendentemente mejor de lo previsto. Para el mes de febrero se prevé suba el paro hasta
los 3.263.400 y la afiliacién a la Seguridad Social hasta las 19.214.400 personas trabajadoras Se
mantiene la previsién de que el incremento del PIB no sea superior al 1,7% y la tasa de desempleo
se mantenga por encima del 13,5%".

Afiliacién a la Seguridad Social

En los dltimos doce meses se crearon 345.200 empleos. El nimero total de cotizantes alcanzé a 19,16
millones de personas, un 1,8% mas que en enero de 2019. Es el incremento interanual mas bajo desde
mayo de 2014.

Aumenté el empleo en ambos sexos, tanto de asalariados como por cuenta propia, para personas tanto
espafolas como extranjeras. Desde el punto de vista de los sectores productivos, la afiliacién aumenté
en la Industria, la Construccién y Servicios. El empleo en la Agricultura y pesca cayé; asi lo hizo en 7
de los dltimos 8 meses.

Van 72 meses seguidos con aumentos interanuales en el nimero de cotizantes. No se observaba una
serie tan prolongada desde mayo de 2008. No obstante, el ritmo de aumento de la afiliacién continta
el debilitamiento que inicié en abril Gltimo y ya no resulta suficiente para absorber con rapidez el vasto
colectivo de parados.

VARIACION INTERANUAL DEL NUMERO DE AFILIADOS
Cientos de miles de afiliados; febrero 2020, previsién
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El 95,2% de los nuevos empleos es por cuenta ajena. Un afio antes, en enero de 2019, esa proporcién
era de un 92,5%.
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e Sectores

La practica totalidad de los empleos creados en los dltimos doce meses (344,600; +2,4% interanual)
corresponde a los Servicios

La en la creacién de empleo, aportando el 5,9% del total (20.300;
+0,9%), frente al 7,7% en enero de 2019.

También continda moderandose la aportacién de la ahora con
la creacién de 13,7% del total
de los nuevos empleos hace un afio y un 8,1% ahora). El sector presenté una

El

empleo agrario ha caido en 7 de los Gltimos 8 meses.

En suma, todos los empleos creados por la Industria y la Construccién se han compensado con la

destruccién de empleo agrario.

e Sexo y nacionalidad

Las
Por primera vez desde febrero de 2008 se registran en que las mujeres captan
mas del 55% de la creacién interanual de empleo.

En el mismo periodo, los continuaron expandiendo la porcién de nuevos empleos que
captan. Si hace un afo recibian el 28,2% de las nuevas posiciones, en los doce meses a enero Gltimo
consiguieron Es el séptimo mes
consecutivo en que los inmigrantes captan mas del 30% de los nuevos empleos, algo que no ocurria
desde abril de 2008. La cantidad de inmigrantes ocupados aumenté un 6,3% interanual, frente al 1,3%
en que lo hizo la de espafioles con empleo.

Ahora hay 2,09 millones de inmigrantes afiliados a la Seguridad Social (123.700 mas que hace un afio),
una cifra que resulta, por ejemplo, un 37,9% mas alta que la de enero de 2015.
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El nimero de contratos firmados cayé un 5% interanual. En enero se firmaron 1.764.800 contratos. La
de los dltimos 10 meses,

Cayé el nimero de
Disminuyé la cantidad de contratos firmados por varones (-7%) y también el de mujeres (-2,4%). Bajé
la firma de contratos de jornada completa (-6,3%) y también el de aquellos de jornada parcial (-2,2%).

En el caso de los contratos indefinidos, el nuevo descenso confirma su tendencia descendente: han
caido en 11 de los Gltimos 12 meses.

Del mismo modo, la cantidad de contratos temporales
firmados también disminuyé en ambos casos (-6,8% los de tiempo completo y -2,3% los de tiempo
parcial).

Los contratos indefinidos fueron el 10,1% del total, muy parecido al 9,8% de enero de 2019. Los
contratos para empleos de jornada completa (tanto fijos como temporales) equivalieron al 67,9% del
total, una proporcién mas baja que hace un afio (68,8%). Las mujeres firmaron el 43,9% de los
contratos, porcentaje mayor que el de hace un afio (42,7%).

Construceion
Contratos
Industria
Servicios
¢ Agricultura
v Pesca -
Indefinidos

En enero, las oficinas del Servicio Piblico de Empleo Estatal tenian registrados a 3,25 millones de
parados (1% menos que en el mismo mes de 2019), el menor niimero para ese mes desde 2008. Sin
embargo, pese al todavia elevado nimero de parados, es la menor reduccién del paro desde octubre
de 2013.

Es
algo que no se habia registrado desde el inicio de la recuperacién econdmica, a finales de 2013. El
58,3% de todos los parados son mujeres, proporcién ligeramente menor que hace un afio (58,6%).

En el grupo de menores de 25 afios en paro, la reduccién del desempleo entre los varones fue de una
centésima (-0,01%), hecho que viene precedido por dos meses de incrementos. Al mismo tiempo, el
paro de mayores de esa edad se redujo un 0,9%.
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VARIACION INTERANUAL DEL NUMERO DE PARADOS REGISTRADOS
Cientos de miles de parados; febrero 2020, previsién
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Ya van 31 meses seguidos en que el colectivo de espafioles en paro evoluciona proporcionalmente
mejor que el de inmigrantes sin empleo. La diferencia es que, hasta septiembre ultimo, ambos
colectivos de parados se reducian. En los Gltimos cuatro meses, en cambio, el nimero de inmigrantes
en paro aumenté. Ahora lo hizo 1,7% interanual, mientras que el de espafioles sin empleo cayé 1,3%.
Desde agosto de 2012 no se registraban cuatro subidas consecutivas en el paro de inmigrantes.
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En palabras de “las cifras hoy conocidas contindan
siendo coherentes con la perspectiva de paulatina reduccién del crecimiento de la economia. Prueba
de ello es que el incremento de la afiliacién es el mas bajo en més de 5 afios”.

“Sin embargo, es inocultable que ese menor crecimiento se estd traduciendo en problemas en el
mercado de trabajo. Esos se resumen en el flojo desempefio de los contratos indefinidos, asi como en
el crecimiento del paro en colectivos vulnerables (menores de 25 afios)”.

“La suave desaceleracién econdmica aun continda siendo compatible con la creacién de empleo y la
reduccidn del paro registrado. La clave serd en qué punto se estabilizara esa desaceleracién, porque
de eso dependerd que el paro pueda continuar en descenso o no”, termina de analizar Blasco.

niumero de trabajadores en alta laboral, en cualquiera de los
regimenes existentes (General y Especiales del Carbén, Agrario, de Empleados del Hogar, Auténomos
y de Trabajadores del Mar). Los datos de cotizantes se refieren al nimero medio a lo largo de cada

mes.

trabajadores, sea por cuenta propia o ajena, que estén trabajando. Se incluyen también
quienes estén en otras situaciones tales como incapacidad temporal o suspensién por regulacién de
empleo.

son solicitudes de empleo pendientes de satisfacer el Gltimo dia del mes. No se
incluyen, entre otras, las solicitudes de trabajadores ocupados (por ejemplo, buscan para cambiar de
empleo), ni las de los mayores de 65 afios, ni las de aquellos que no tengan una disponibilidad inmediata
para el trabajo (por ejemplo, estudiantes de estudios oficiales reglados menores de 25 afios). Los datos
proceden del Servicio Piblico de Empleo Estatal.

son los contratos de trabajo (indefinidos o temporales) formalizados y
registrados en las oficinas publicas de empleo y las comunicaciones de contratos realizados por
empresarios, realizados a lo largo de cada mes. Incluye nuevos contratos, prérrogas de contratos
temporales existentes y conversiones de temporales en indefinidos.

comparacién entre el dato de un mes (u otro periodo, por ejemplo, un trimestre)
y el dato del mismo mes (o periodo) del afio previo. Tiene la ventaja de no estar distorsionada por
factores estacionales (cosa que si ocurre cuando se compara un mes o trimestre con el periodo
inmediato anterior, por ejemplo).

El Adecco Group Institute es el centro de estudios y divulgacién del Grupo Adecco. Tiene como fin ser una
entidad referente en la sociedad espafiola en materia de investigacién y difusién de conocimientos relacionados
con 5 pilares como son el empleo y las relaciones laborales, la salud y la prevencién, la diversidad y la inclusién, el
futuro del trabajo y la tecnologia, y el talento y la formacién.

El Adecco Group Institute nace con la vocacién de convertirse en un espacio de referencia comun gracias al
analisis del mercado de trabajo, ofreciendo contenido de calidad sin olvidar uno de los aspectos mas importantes
de nuestro dia a dia: el real time content, contenido en tiempo real sobre empleo y mercado de trabajo,
adaptandose asi a los nuevos tiempos y su inmediatez. Todo ello, acompafado de la experienciay el conocimiento
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de una empresa lider en el sector de los Recursos Humanos como es Adecco, presente en el mercado laboral
espaiol desde hace mas de 35 afos. Si quieres mas informacién sobre el Adecco Group Institute visita la pagina

web:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
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